Umowa nr 1/ MP/2020

Zawarta w dniu ..., r. pomigdzy Zespotem  Placowek Os$wiatowych —
Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 im. T. KoSciuszki i Przedszkole nr 4 im. T. Ko$ciuszki w Staszowie, z
siedziba ul. Wysoka 39, 28-200 Staszow woj. Swictokrzyskie NIP 8661712925 zwanym w dalszej czesci
umowy "Zamawiajacy "
reprezentowany przez:

Dyrektora — Dariusza Firmantego

Glowna ksiegowa — Stanistawe Domagale
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zwany dalej Wykonawcag

Strony ustality :
§1

1. Zamawiajacy powierza a Wykonawca przyjmuje do wykonania : ustuga

Swiadczenie ustug medycznych w zakresie badan profilaktycznych z zakresu medycyny
pracy dla pracownikow
Zespotu Placowek Oswiatowych - Publiczna Szkola Podstawowa nr 1lim. Tadeusza
Kosciuszki i Przedszkole nr 4 im. Tadeusza Kosciuszki w Staszowie w okresie od
01.01.2021 r. do 31.12.2024r.

Nazwa i kod Wspoélnego Stlownika Zamowien : CPV 85000000-9 ustugi w zakresie zdrowia

2. Przedmiotem zamoéwienia jest §wiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy, dla okoto 106
os6b na podstawie skierowania od zamawiajacego — pracownikow naszej placowki : nauczycieli ,
pracownikéw obstugi : dozorca, konserwator, sprzataczka, wozna, kucharka oraz pracownikéw
administracji

, W tym zapewnienie profilaktycznej opieki zdrowotnej w zakresie medycyny pracy — w oparciu 0
przepisy ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1175) i
rozporzadzenia Ministra Zdrowia i1 Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.
U. z2016r., poz. 2067 j.t.);

3. Skierowania pracownikoOw na badania okreslaja wystgpowanie czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych
dla zdrowia w ich miejscu pracy .

4. Badania bedgce przedmiotem zamowienia obejmowac beda w tej samej lokalizacji:
a) badania wstepne,
b) badania kontrolne,
¢) badania okresowe,
d) badania kontrolne okulistyczne - (z wydaniem recepty na okulary)

e) sanitarno-epidemiologiczne - ( w tym 3 krotne badanie kalu na nosicielstwo wraz z
wydaniem i podbiciem ksigzeczki zdrowia dla celow sanitarno-epidemiologicznych lub wydanie
orzeczenia)

f ) specjalistyczne : laryngologiczne, foniatryczne, laryngologiczne, kardiologiczne( EKG),
morfologia ( w tym glukoza, cholesterol ), mocz, spirometria, itp. i inne dostepne.



5. Badanie bedzie konczy¢ si¢ wydaniem orzeczenia lekarskiego, stwierdzajacego:

a) brak przeciwwskazan do pracy na okre§lonym stanowisku pracy wraz ze wskazaniami, zaleceniami np.
ograniczenie dzwigania z podaniem masy, ograniczenie pracy do konkretnej wysokosci itp.

b) przeciwwskazanie do pracy na okreslonym stanowisku,

c¢) okreslenie celowosci stosowania skroconej normy czasu pracy w przypadku oséb ze stwierdzonym
umiarkowanym lub znacznym stopniu niepelnosprawnosci,

d) o konieczno$ci pracy w okularach korygujacych wzrok do pracy przy obstudze elektronicznych
monitoréow ekranowych wydane przez lekarza okuliste,

6. Orzeczenie lekarskie, o ktorym mowa w ust. 3, bedzie wydawane w formie orzeczenia lekarskiego w
dwoch egzemplarzach.

7. Dopuszcza si¢ w ramach badan zwigkszenie lub zmniejszenie ustug w kazdej pozycji (badaniu)
odpowiednio do potrzeb Zamawiajacego w ramach tacznej wartosci umowy oraz zlecanie innych badania
nieprzewidziane w wykazie, o ktorym mowa w pkt. 4f, o ile konieczno$¢ ich przeprowadzenia zostanie
stwierdzona przez lekarza medycyny pracy.

8. Zakres 1 czestotliwos¢ badan profilaktycznych okreslaja wskazowki metodyczne w  sprawie
przeprowadzenia badan profilaktycznych pracownikéw, stanowigce Zatacznik nr 1 do rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikdw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z2016r., poz. 2067 j.t.).

9. Zgodnie z § 2 ust. 2 ww. rozporzadzenia, lekarz przeprowadzajgcy badanie moze poszerzy¢ jego zakres o
dodatkowe badania specjalistyczne, konsultacyjne oraz inne badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢
krotszy termin nastgpnego badania, niz to okre§lono we wskazowkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze
jest to niezbedne dla prawidtowej oceny stanu zdrowia osoby kierowanej na badania. W takiej sytuacji
zgodnie z § 2 ust. 3 rozporzadzenia badanie konsultacyjne oraz dodatkowe stanowig cze$¢ badania
profilaktycznego. W przypadku podejrzenia procesu chorobowego, ktory nie wynika z warunkow pracy,
pracownicy Zamawiajacego begda proszeni o zgloszenie si¢ do lekarza POZ lub lekarza prowadzacego,
celem przeprowadzenia wlasciwego postgpowania diagnostyczno-leczniczego.

10. Swiadczenia medyczne beda wykonywane przez personel lekarski, pielegniarski i inny - posiadajacy
odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia okre§lone rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca
2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikdéw na poszczegdlnych rodzajach stanowisk
pracy w podmiotach leczniczych niebedacych przedsigbiorcami (Dz. U. z 2011 r., Nr 151, poz. 896).

11. Wykonawca zobowigzuje si¢ udziela¢ ushug i $§wiadczen medycznych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, z nalezyta staranno$cig i ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostegpnymi mu
metodami i $rodkami rozpoznania chordb oraz zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa badanego.

12. Wykonawca o$wiadcza, ze spelni wymogi zawarte w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 marca
2019 r. w sprawie szczegdélowych wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia i urzadzenia
podmiotu wykonujacego dziatalnos$¢ leczniczg (Dz. U. z 2019 r., poz. 595).

§2

Termin wykonania zaméwienia- ushugi - od 01.01.2021 do 31.12.2024 (4 lata)



§3

Zamawiajacy zobowigzuje si¢ zaplaci¢ wykonawcy wynagrodzenie zgodnie z zgodnie z ofertg z
dnia ...l stanowigca zatacznik do umowy.
Zmiana cen ofertowych dopuszczalna jest raz w roku ( 2022-2024) w wyniku zmian cen
wplywajacych na koszt badan, zmian wysokos$ci podatku Vat , oraz z innych waznych przyczyn za
zgoda zamawiajagcego w formie pisemnego aneksu do umowy. W przypadku braku akceptacji
umowa ulega rozwigzaniu z koncem miesigca .

§4
Podstawa do wystawienia faktury jest zestawienie wykonanych badan przez wykonawceg a zleconych
przez zamawiajacego .
Wykonawca zobowigzuje si¢ do wystawienia faktury VAT zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Zaplata za faktury na nastagpi przelewem w calosci Iub czesciowo za zgoda wykonawcy
w przeciagu 14 dni po otrzymaniu protokotu odbioru i faktury .
Faktura za wykonang dostawe wykonawca wystawi w nastgpujacy sposob :

Nabyweca :
Gmina Staszéw, ul. Opatowska 31 ,28 -200 Staszow, NIP: 8661608731 ,
Odbiorca :
Zespol Placowek Oswiatowych —Publiczna Szkola Podstawowa nr 1 im. T. KoS$ciuszki i
Przedszkole nr 4 im. T. KoSciuszki w Staszowie,
ul. Wysoka 39, 28-200 Staszow
§5
Umowa moze by¢ rozwigzana przez Zamawiajacego w przypadku :
a) nienalezytego wykonania umowy
b) oraz w przypadku zamawiajgcemu przystuguje prawo wczesniejszego wypowiedzenia
umowy przy zachowaniu np. 1. miesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec
miesigca kalendarzowego
§6
W sprawach nie uregulowanych niniejszag umowa zastosowanie majg przepisy kodeksu cywilnego,
a ewentualne spory beda rozstrzygane polubownie przez sady, a w razie braku zgody [przez sad
wlasciwy ze wzgledu na siedzibe zamawiajacego.
Wszelkie zmiany umowy moga nastapi¢ jedynie w formie pisemnej.
Umowa w 2 egz: 1 wykonawca,l zamawiajacy .



